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I'attivita formativa 2007 Corsi di qualifica per “Operatori dell'Area Socio Assistenziale” residenti
nella regione Sicilia:
N°01 corso per “Operatore per la Cura dei Minori” O.C.M. (15 allievi).

Operatore per la Cura dei Minori

La Figura professionale: E’ un Operatore i cui compiti fondamentali sono quelli di attivare in tutti gli ambiti educativi, rieducativi

e formativi fasi di potenziamento cognitivo ed affettivo e di integrazione sociale nei soggetti minori a rischio e svantaggiati,

attraverso attivita sia individuale che di gruppo. Svolge compiti sia di coordinamento nel quadro della programmazione dell’azione

educativa e con l’attivita didattica generale. Collabora sia con i genitori sia con gli specialisti delle strutture territoriali, per

programmare ed attuare progetti educativi personalizzati. E’ un operatore preposto allo svolgimento di una serie di attivita integrate
che hanno come obbiettivo non solo quello di ridurre i rischi di isolamento ed emarginazione ma anche quello di favorire
I’autonomia personale dell’utente e il recupero e/o mantenimento delle capacita operative e relazionali.
Obbiettivo, quindi, dell’intervento ¢ quello di formare un operatore sociale che deve prestare la propria attivita professionale
sapendo svolgere le funzioni di sostegno, cura della persona ed autonomia, di mediatore, contenitore, amplificatore, animatore in
ottica di ricerca permanente che prende avvio e si sostiene con 1’osservazione.
Gli ambiti di lavoroe comprendono: Ludoteche, centri per minori, centri estivi urbani, comunita residenziali, comunita alloggio per minori, centri di
prevenzione del disagio giovanile, servizio assistenza ed animazione negli ospedali (centri di pediatria).
Riferimenti Legislativi
L.R. n°22/86 sul “riordino dei servizi e delle attivita socio-assistenziali” in Sicilia e dal D.P.R. del 29 giugno 1988, modificato ed integrato dal
D.P.R. 04/06/96, che individua gli standard strutturali ed organizzativo dei servizi e degli interventi socio-assistenziali e successive integrazioni e
modifiche; L.N.n°N°328/2000; L.N. n°285/97 Disposizione per la promozione di diritti e di opportunita per I'infanzia e l'adolescenza.
Descrizione dell'intervento Formativo - 900 ore-cosi ripartite: N° 540 ore di lezioni teoriche - N° 360 ore di Pratica di cui: N°300 di
tirocinio presso strutture pubbliche e private; N° 60 ore di Visite guidate presso Strutture Pubbliche e private regionali
Requisiti di Accesso:
Assolvimento Obbligo Scolastico e Formativo e superamento del 18 “"anno di eta; Licenza Scuola Media Inferiore; disoccupati.

Documenti da presentare per I'Iscrizione:
Copia documento di riconoscimento valido; Copia Codice Fiscale; Copia Titolo di Studio; Dichiarazione di pronta disponibilita
presentata alla SCICA di appartenenza; Auto certificazione stato di disoccupazione.
Prova finale:

La frequenza ¢ obbligatoria e saranno ammessi alle prove finali di qualifica gli allievi che hanno frequentato il 70% delle ore
corsuali totali previste e che abbiano raggiunto gli obbiettivi minimi previsti per le corsualiuta. La prova prevede: un colloquio orale
sulle materie oggetto del corso; una prova pratica e ove non fosse possibile effettuare la stessa, in una delle sedi del tirocinio, si
procedera ad una prova scritta per la quale i formatori avranno preventivamente disposto delle “griglie indicizzate”, per sostenere e
rendere agevole il compito degli allievi. La prova scritta vertera sulla progettazione di un intervento di animazione verso una
tipologia di utenza e sulle attivita di tirocinio e stage o visite guidate svolte durante I’attivita corsuale.

Certificato rilasciato:

Certificato di Qualifica Professionale
Sede di Svolgimento:

ANFE Caltanissetta: Corso Umberto, 179 Caltanissetta
I corsi saranno finanziati dalla Regione Siciliana - Assessorato Regionale del Lavoro della Previdenza Sociale della Formazione
Professionale e dell'Emigrazione Dipartimento della Formazione Professionale nelle more della publicazione del decreto definitivo
sulla GURS. Detti corsi sono interamente gratuiti incluso il materiale didattico necessario alla frequenza degli stessi e sono gestiti dal
Centro di Formazione Professionale A.N.F.E.- Delegazione Provinciale di Caltanissetta.

Scadenza presentazione domande di Iscrizione:

Le domande dovranno essere presentate presso la segreteria del Centro, sita in corso Umberto, 179 Caltanissetta Tel. 0934 564995-
fax 0934-26197 E-Mail postmaster@anfecl.it Sito: www.anfecl.it, entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 23 del mese di
APRILE 2007 (a mezzo brevi manu).

Selezioni degli aspiranti
Se le domande di ammissione, alla scadenza fissata, supereranno il limite degli allievi previsti (n°15 posti), sara effettuata la selezione nel

giorno 26 del mese diAPRILE 2007; mediante lasomministrazione di test psico-attitudinali .

Indennita e Rimborsi:
a tutti i partecipanti verranno rimborsate le spese di viaggio documentate e verra corrisposta una indennita giornaliera o di €. 4.13, al
lordo di eventuali oneri, per ogni giorno di presenza effettiva nelle more del superamento del 20% delle ore totali corsuali previste.
AisensidellaL.R.n°16 del 20/07/88 & previstala riserva del 20% dei posti disponibili, per corso, ai soggetti portatori di handicap.

LA PRESIDENTE PROVINCIALE
A.N.FE. CALTANISSETTA
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